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1. Наименование дисциплины (модуля)

Социально-педагогические технологии работы с различными категориями детей

Целью изучения дисциплины является формирование готовности студентов применять

социально-педагогические технологии в профессиональной деятельности.

Для достижения цели ставятся задачи:

– дать представление о методике и технологии работы социального педагога как

одной из отраслей педагогической науки и практики;

– раскрыть условия и задачи, содержание и технологию социально-педагогической

работы;

– сформировать умения организовывать социально-педагогический процесс в

различных социокультурных условиях.

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы

Дисциплина «Социально-педагогические технологии работы с различными категориями 

детей» (Б1.В. 07) относится к части, формируемой участниками образовательных 

отношений Б1.  

Дисциплина (модуль) изучается на 1 курсе в 2 семестре. 

МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП 

Индекс Б1.В.07 

Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

Успешное изучение дисциплины базируется на системе знаний, умений и универсальных 

компетентностей, полученных при изучении дисциплин «Инновационные процессы в 

образовании», психологических и педагогических, освоенных на уровне бакалавриата  

Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) 

необходимо как предшествующее: 

Изучение дисциплины «Социально-педагогические технологии работы с различными 

категориями детей» необходимо для успешного освоения практик и выполнения 

выпускной квалификационной работы и др. 

3. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю),

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы

В результате освоения ОП магистратуры обучающийся должен овладеть следующими

результатами обучения по дисциплине (модулю):

Коды и 

содержание 

компетенци

й 

Индикаторы достижения 

сформированности компетенций 

Перечень планируемых результатов 

обучения по дисциплине** 

УК-5 

Способен 

анализироват

ь и учитывать 

разнообразие 

культур в 

процессе 

межкультурн

ого 

взаимодейств

ия 

УК.Б-5.1 демонстрирует 

уважительное отношение к 

историческому и культурному 

наследию различных этнических 

групп, опираясь на знания этапов 

исторического и культурного 

развития России 

УК.Б-5.2 выбирает форму 

взаимодействия с другими 

социальными группами на основе 

полученной информации об их 

культурных и социально-

исторических особенностях, 

Знать: - базовые социально-педагогические 

понятия, термины; 

- историю и современные тенденции

развития социально-педагогических методик

и технологий;

- содержание международных документов по

проблемам защиты детства; основные

положения законов РФ по социальной

защите различных категорий населения;

документы и материалы Министерства

образования и науки РФ по организации

социально-педагогической работы с детьми.

Уметь: выбирать форму взаимодействия с

другими социальными группами на основе

полученной информации об их культурных и

https://pandia.ru/text/category/zashita_sotcialmznaya/
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включая философские и этические 

учения 

УК.Б-5.3 осуществляет 

межкультурную коммуникацию в 

соответствии с принятыми нормами 

и правилами в различных ситуациях 

межкультурного взаимодействия 

социально-исторических особенностях, 

включая философские и этические учения. 

Владеть: методами осуществления 

межкультурной коммуникации в 

соответствии с принятыми нормами и 

правилами в различных ситуациях 

межкультурного взаимодействия. 

ПК-2  

Способен  

разрабатыват

ь и 

реализовыват

ь программы 

воспитания и 

социализации 

обучающихся 

ПК-2.1 Формулирует цели и задачи 

воспитательной работы с 

обучающимися и определяет 

целесообразные формы, методы и 

средства воспитательной работы в 

учебной и внеучебной 

деятельности 

ПК-2.2 Осуществляет 

организационно-педагогическую 

поддержку 

деятельности органов 

ученического (студенческого) 

самоуправления 

ПК-2.3 Вовлекает 

обучающихся в различные 

виды внеучебной деятельности 

(общественной, научной, 

творческой, спортивной и т.д.) 

Знать: педагогические основы построения 

взаимодействия с субъектами 

образовательного процесса; методы 

выявления индивидуальных особенностей 

обучающихся; особенности построения 

взаимодействия с различными участниками 

образовательных отношений с учетом 

особенностей образовательной среды 

учреждения 

Уметь: использовать особенности 

образовательной среды учреждения для 

реализации взаимодействия субъектов; 

составлять (совместно с другими 

специалистами) планы взаимодействия 

участников образовательных отношений; 

использовать для организации 

взаимодействия приемы организаторской 

деятельности 

Владеть: технологиями взаимодействия и 

сотрудничества в образовательном процессе; 

способами решения проблем при 

взаимодействии с различным контингентом 

обучающихся; 

приемами индивидуального подхода к 

разным участникам образовательных 

отношений 

4. Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся с преподавателем

(по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу обучающихся

Общая трудоемкость (объем) дисциплины (модуля) составляет 2 ЗЕТ, 72 

академических часа. 

Объѐм дисциплины Всего часов 

для очной формы 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 72 

Контактная работа обучающихся с преподавателем (по видам 

учебных занятий)
*
 (всего)

Аудиторная работа (всего): 16 

в том числе: 
лекции Не предусмотрено 

семинары, практические занятия 16 

практикумы Не предусмотрено 

лабораторные работы Не предусмотрено 

Внеаудиторная работа: 
Курсовые работы 



консультация перед зачетом и экзаменом 

Внеаудиторная работа также включает индивидуальную работу обучающихся с 

преподавателем, групповые, индивидуальные консультации и иные виды учебной 

деятельности, предусматривающие групповую или индивидуальную работу обучающихся 

с преподавателем), творческую работу (эссе), рефераты, контрольные работы и др. 
Самостоятельная работа обучающихся (всего) 56 

Контроль самостоятельной работы 

Вид промежуточной аттестации обучающегося экзамен 

5. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с

указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных

занятий

№ 

п/п 

Раздел, тема дисциплины Общая 

трудоем

кость (в 

часах) 

Виды учебных занятий, включая 

самостоятельную работу 

обучающихся и трудоемкость 

(в часах) 

всего Аудиторные  уч. 

занятия 

Сам. 

работа 

Лек Пр Лаб 

Раздел 1. Социально-педагогические 

технологии работы с различными 

категориями детей и подростков 

42 12 30 

1 Тема: Методика работы с детьми, 

оставшимися без попечения родителей 

11 4 7 

2 Тема: Методика работы с детьми с 

ограниченными возможностями 

11 4 7 

3. Тема: Методика работы с детьми с 

признаками одаренности 

10 2 8 

4. Тема: Методика работы с 

безнадзорными и беспризорными 

детьми 

10 2 8 

Раздел 2. Социально-педагогические 

технологии работы с семьей 

30 4 26 

5 Тема: Психолого-педагогические 

основы профессионального 

взаимодействия социального педагога с 

семьей 

10 2 8 

6 Тема: Формы работы социального 

педагога с семьей 

10 2 8 

7 Тема: Технология социально-

педагогической поддержки детских и 

молодежных организаций 

10 10 

Всего 72 16 56 

6. Основные формы учебной работы и образовательные технологии, используемые

при реализации образовательной программы 

Лекция является основной формой учебной работы в вузе, она является наиболее 

важным средством теоретической подготовки обучающихся. На лекциях рекомендуется 

деятельность обучающегося в форме активного слушания, т.е. предполагается 

возможность задавать вопросы на уточнение понимания темы и рекомендуется 

конспектирование основных положений лекции. Основная дидактическая цель лекции - 



обеспечение ориентировочной основы для дальнейшего усвоения учебного материала. 

Лекторами активно используются: лекция-диалог, лекция - визуализация, лекция - 

презентация. Лекция - беседа, или «диалог с аудиторией», представляет собой 

непосредственный контакт преподавателя с аудиторией. Ее преимущество состоит в том, 

что она позволяет привлекать внимание слушателей к наиболее важным вопросам темы, 

определять содержание и темп изложения учебного материала с учетом особенностей 

аудитории. Участие обучающихся в лекции – беседе обеспечивается вопросами к 

аудитории, которые могут быть как элементарными, так и проблемными.  

Практическое занятие — это форма организации учебного процесса, направленная 

на выработку у студентов практических умений для изучения последующих дисциплин 

(модулей) и для решения профессиональных задач. Практическое занятие должно 

проводиться в учебных кабинетах или специально оборудованных помещениях.  

Необходимыми структурными элементами практического занятия, помимо 

самостоятельной деятельности студентов, являются анализ и оценка выполненных работ и 

степени овладения студентами запланированными умениями. Дидактические цели 

практических занятий: формирование умений (аналитических, проектировочных, 

конструктивных), необходимых для изучения последующих дисциплин (модулей) и для 

будущей профессиональной деятельности. 

Семинар - форма обучения, имеющая цель углубить и систематизировать изучение 

наиболее важных и типичных для будущей профессиональной деятельности обучаемых 

тем и разделов учебной дисциплины. Семинар - метод обучения анализу теоретических и 

практических проблем, это коллективный поиск путей решений специально созданных 

проблемных ситуаций. Для студентов главная задача состоит в том, чтобы усвоить 

содержание учебного материала темы, которая выносится на обсуждение, подготовиться к 

выступлению и дискуссии. Семинар - активный метод обучения, в применении которого 

должна преобладать продуктивная деятельность студентов. Он должен развивать и 

закреплять у студентов навыки самостоятельной работы, умения составлять планы 

теоретических докладов, их тезисы, готовить развернутые сообщения и выступать с ними 

перед аудиторией, участвовать в дискуссии и обсуждении.  

В процессе подготовки к практическим занятиям, обучающимся необходимо 

обратить особое внимание на самостоятельное изучение рекомендованной учебно-

методической (а также научной и популярной) литературы. Самостоятельная работа с 

учебниками, учебными пособиями, научной, справочной и популярной литературой, 

материалами периодических изданий и Интернета, статистическими данными является 

наиболее эффективным методом получения знаний, позволяет значительно 

активизировать процесс овладения информацией, способствует более глубокому 

усвоению изучаемого материала, формирует у обучающихся свое отношение к 

конкретной проблеме. Более глубокому раскрытию вопросов способствует знакомство с 

дополнительной литературой, рекомендованной преподавателем по каждой теме 

семинарского или практического занятия, что позволяет обучающимся проявить свою 

индивидуальность в рамках выступления на данных занятиях, выявить широкий спектр 

мнений по изучаемой проблеме. 

Образовательные технологии.  При  проведении  учебных занятий по дисциплине 

используются традиционные и инновационные, в том числе информационные 

образовательные технологии, включая при необходимости применение активных и 

интерактивных методов обучения. 

Традиционные образовательные технологии реализуются, преимущественно, в 

процессе лекционных и практических (семинарских, лабораторных) занятий. 

Инновационные образовательные технологии используются в процессе аудиторных 

занятий и самостоятельной работы студентов в виде применения активных и 

интерактивных методов обучения. Информационные образовательные технологии 

реализуются в процессе использования электронно-библиотечных систем,  электронных 

образовательных ресурсов и элементов электронного обучения в электронной 



 

информационно-образовательной среде для активизации учебного процесса и 

самостоятельной работы студентов. 

Практические занятия могут проводиться в форме групповой дискуссии, «мозговой 

атаки», разборка кейсов, решения практических задач, публичная презентация проекта  и 

др. Прежде, чем дать группе информацию, важно подготовить участников, активизировать 

их ментальные процессы, включить их внимание, развивать кооперацию и сотрудничество 

при принятии решений. 

7. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине (модулю) 

7.1.Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 

этапах их формирования, описание шкал оценивания 

Индикаторы Качественные критерии оценивания 

2 балла 3 балла 4 балла 5 баллов 

базовый повышенный 

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

Знать: базовые 

социально-

педагогические 

понятия, 

термины; 

- историю и 

современные 

тенденции 

развития 

социально-

педагогических 

методик и 

технологий; 

- содержание 

международны

х документов 

по проблемам 

защиты 

детства; 

основные 

положения 

законов РФ по 

социальной 

защите 

различных 

категорий 

населения; 

документы и 

материалы 

Министерства 

образования и 

науки РФ по 

организации 

социально-

педагогической 

работы с 

детьми. 

Не знает 

базовые 

социально-

педагогические 

понятия, 

термины; 

- историю и 

современные 

тенденции 

развития 

социально-

педагогических 

методик и 

технологий; 

- содержание 

международны

х документов 

по проблемам 

защиты 

детства; 

основные 

положения 

законов РФ по 

социальной 

защите 

различных 

категорий 

населения; 

документы и 

материалы 

Министерства 

образования и 

науки РФ по 

организации 

социально-

педагогической 

работы с 

В целом знает 

базовые 

социально-

педагогические 

понятия, 

термины; 

- историю и 

современные 

тенденции 

развития 

социально-

педагогических 

методик и 

технологий; 

- содержание 

международны

х документов 

по проблемам 

защиты 

детства; 

основные 

положения 

законов РФ по 

социальной 

защите 

различных 

категорий 

населения; 

документы и 

материалы 

Министерства 

образования и 

науки РФ по 

организации 

социально-

педагогической 

работы с 

Знает базовые 

социально-

педагогические 

понятия, 

термины; 

- историю и 

современные 

тенденции 

развития 

социально-

педагогических 

методик и 

технологий; 

- содержание 

международны

х документов 

по проблемам 

защиты 

детства; 

основные 

положения 

законов РФ по 

социальной 

защите 

различных 

категорий 

населения; 

документы и 

материалы 

Министерства 

образования и 

науки РФ по 

организации 

социально-

педагогической 

работы с 

детьми. 

В полном объеме 

знает: - базовые 

социально-

педагогические 

понятия, термины; 

- историю и 

современные 

тенденции развития 

социально-

педагогических 

методик и 

технологий; 

- содержание 

международных 

документов по 

проблемам защиты 

детства; основные 

положения законов 

РФ по социальной 

защите различных 

категорий населения; 

документы и 

материалы 

Министерства 

образования и науки 

РФ по организации 

социально-

педагогической 

работы с детьми. 
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 детьми. 

 

детьми. 

 

 

Уметь: 

выбирать 

форму 

взаимодействи

я с другими 

социальными 

группами на 

основе 

полученной 

информации об 

их культурных 

и социально-

исторических 

особенностях, 

включая 

философские и 

этические 

учения.  

Не умеет 

выбирать 

форму 

взаимодействия 

с другими 

социальными 

группами на 

основе 

полученной 

информации об 

их культурных 

и социально-

исторических 

особенностях, 

включая 

философские и 

этические 

учения.  

В целом умеет 

выбирать 

форму 

взаимодействия 

с другими 

социальными 

группами на 

основе 

полученной 

информации об 

их культурных 

и социально-

исторических 

особенностях, 

включая 

философские и 

этические 

учения.  

Умеет 

выбирать 

форму 

взаимодействия 

с другими 

социальными 

группами на 

основе 

полученной 

информации об 

их культурных 

и социально-

исторических 

особенностях, 

включая 

философские и 

этические 

учения.  

В полном объеме 

умеет: выбирать 

форму 

взаимодействия с 

другими 

социальными 

группами на основе 

полученной 

информации об их 

культурных и 

социально-

исторических 

особенностях, 

включая 

философские и 

этические учения.  
 

Владеть 

методами 

осуществления 

межкультурной 

коммуникации  

в соответствии 

с принятыми 

нормами и 

правилами в 

различных 

ситуациях 

межкультурног

о 

взаимодействи

я 

Не владеет 

методами 

осуществления 

межкультурной 

коммуникации  

в соответствии 

с принятыми 

нормами и 

правилами в 

различных 

ситуациях 

межкультурног

о 

взаимодействия 

В целом 

владеет 

методами 

осуществления 

межкультурной 

коммуникации  

в соответствии 

с принятыми 

нормами и 

правилами в 

различных 

ситуациях 

межкультурног

о 

взаимодействия 

Владеет 

методами 

осуществления 

межкультурной 

коммуникации  

в соответствии 

с принятыми 

нормами и 

правилами в 

различных 

ситуациях 

межкультурног

о 

взаимодействия 

В полном объеме 

владеет: методами 

осуществления 

межкультурной 

коммуникации  в 

соответствии с 

принятыми 

нормами и 

правилами в 

различных 

ситуациях 

межкультурного 

ПК-2  Способен разрабатывать и реализовывать программы воспитания и социализации 

обучающихся 

Знать: 
педагогические 

основы 

построения 

взаимодействи

я с субъектами 

образовательно

го процесса; 

методы 

выявления 

индивидуальны

х особенностей 

обучающихся; 

особенности 

построения 

взаимодействи

я с различными 

участниками 

образовательны

 Не знает 

педагогические 

основы 

построения 

взаимодействия 

с субъектами 

образовательно

го процесса; 

методы 

выявления 

индивидуальны

х особенностей 

обучающихся; 

особенности 

построения 

взаимодействия 

с различными 

участниками 

образовательны

Плохо знает 

педагогические 

основы 

построения 

взаимодействия 

с субъектами 

образовательно

го процесса; 

методы 

выявления 

индивидуальны

х особенностей 

обучающихся; 

особенности 

построения 

взаимодействия 

с различными 

участниками 

образовательны

Хорошо знает 

педагогические 

основы 

построения 

взаимодействия 

с субъектами 

образовательно

го процесса; 

методы 

выявления 

индивидуальны

х особенностей 

обучающихся; 

особенности 

построения 

взаимодействия 

с различными 

участниками 

образовательны

Отлично освоил 

педагогические 

основы построения 

взаимодействия с 

субъектами 

образовательного 

процесса; методы 

выявления 

индивидуальных 

особенностей 

обучающихся; 

особенности 

построения 

взаимодействия с 

различными 

участниками 

образовательных 

отношений с учетом 

особенностей 



 

х отношений с 

учетом 

особенностей 

образовательно

й среды 

учреждения 

х отношений с 

учетом 

особенностей 

образовательно

й среды 

учреждения 

х отношений с 

учетом 

особенностей 

образовательно

й среды 

учреждения 

х отношений с 

учетом 

особенностей 

образовательно

й среды 

учреждения 

образовательной 

среды учреждения 

 

Уметь: 
использовать 

особенности 

образовательно

й среды 

учреждения 

для реализации 

взаимодействи

я субъектов; 

составлять 

(совместно с 

другими 

специалистами) 

планы 

взаимодействи

я участников 

образовательны

х отношений; 

использовать 

для 

организации 

взаимодействи

я приемы 

организаторско

й деятельности 

Не умеет 

использовать 

особенности 

образовательно

й среды 

учреждения для 

реализации 

взаимодействия 

субъектов; 

составлять 

(совместно с 

другими 

специалистами) 

планы 

взаимодействия 

участников 

образовательны

х отношений; 

использовать 

для 

организации 

взаимодействия 

приемы 

организаторско

й деятельности 

Слабо умеет 

использовать 

особенности 

образовательно

й среды 

учреждения 

для реализации 

взаимодействия 

субъектов; 

составлять 

(совместно с 

другими 

специалистами) 

планы 

взаимодействия 

участников 

образовательны

х отношений; 

использовать 

для 

организации 

взаимодействия 

приемы 

организаторско

й деятельности 

Хорошо умеет 

использовать 

особенности 

образовательно

й среды 

учреждения 

для реализации 

взаимодействия 

субъектов; 

составлять 

(совместно с 

другими 

специалистами) 

планы 

взаимодействия 

участников 

образовательны

х отношений; 

использовать 

для 

организации 

взаимодействия 

приемы 

организаторско

й деятельности 

На высоком уровне 

умеет рационально 

использовать 

особенности 

образовательной 

среды учреждения 

для реализации 

взаимодействия 

субъектов; 

составлять 

(совместно с 

другими 

специалистами) 

планы 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений; 

использовать для 

организации 

взаимодействия 

приемы 

организаторской 

деятельности 

 

Владеть: 

технологиями 

взаимодействи

я и 

сотрудничества 

в 

образовательно

м процессе; 

способами 

решения 

проблем при 

взаимодействи

и с различным 

контингентом 

обучающихся; 

приемами 

индивидуально

го подхода к 

разным 

участникам 

образовательны

х отношений 

Не владеет 

технологиями 

взаимодействия 

и 

сотрудничества 

в 

образовательно

м процессе; 

способами 

решения 

проблем при 

взаимодействи

и с различным 

контингентом 

обучающихся; 

приемами 

индивидуально

го подхода к 

разным 

участникам 

образовательны

х отношений 

Слабо владеет 

технологиями 

взаимодействия 

и 

сотрудничества 

в 

образовательно

м процессе; 

способами 

решения 

проблем при 

взаимодействи

и с различным 

контингентом 

обучающихся; 

приемами 

индивидуально

го подхода к 

разным 

участникам 

образовательны

х отношений 

Хорошо 

владеет 

технологиями 

взаимодействия 

и 

сотрудничества 

в 

образовательно

м процессе; 

способами 

решения 

проблем при 

взаимодействи

и с различным 

контингентом 

обучающихся; 

приемами 

индивидуально

го подхода к 

разным 

участникам 

образовательны

х отношений 

на высоком уровне 

владеет 

технологиями 

взаимодействия и 

сотрудничества в 

образовательном 

процессе; 

способами решения 

проблем при 

взаимодействии с 

различным 

контингентом 

обучающихся, 

приемами 

индивидуального 

подхода к разным 

участникам 

образовательных 

отношений 

 



 

7.2.Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы 

К типовым заданиям для самостоятельной работы студентов относятся: 

 работа с научно-педагогическими текстами (на основе технологий развития 

умений критического мышления; реферирования, аннотирования, рецензирования и др.); 

 анализ результатов выполненных исследований по рассматриваемым проблемам 

(по индивидуальному выбору студента); 

 сравнение педагогических концепций, теорий; 

 участие в теоретических дискуссиях, дебатах и др. 

 выполнение рефератов, докладов проблемного или аналитико-оценочного 

характера с презентацией  

 реферирование источников по тематике учебного курса; 

 сравнительный анализ трактовок сущности методологических подходов в 

различных источниках; 

 

Типовые темы к письменным работам, докладам и выступлениям: 

1. Основные направления деятельности социально-педагогической службы в 

учреждениях начального профессионального образования. 

2. Методы и формы работы социального педагога в учреждениях дополнительного 

образования. 

3. Методика работы в детских оздоровительных лагерях. 

4. Методика работы социального педагога по профориентации воспитанников. 

5. Технология работы по социально-педагогической поддержке детских и 

молодежных движений. 

6. Содержание и методика работы социального педагога в клубных объединениях 

детей и подростков. 

7. Методика и технология работы социального педагога по сплочению детского 

коллектива. 

8. Социально-педагогическая деятельность по профилактике и коррекции 

делинквентного поведения подростков. 

9. Методика работы социального педагога по правовому образованию воспитанников. 

10. Специфика работы социального педагога по профилактике суицидального 

синдрома. 

11. Методика взаимодействия социального педагога с правоохранительными и медико-

социальными службами. 

12. Особенности работы социального педагога в учреждениях пенитенциарной 

системы. 

13. Методика работы социального педагога по профилактике и коррекции 

педагогических конфликтов в образовательном учреждении. 

14. Процесс социально-психологической адаптации: механизм, виды, характеристика 

уровней адаптации. 

15. Процесс социальной реабилитации: механизм, виды и характеристика уровней. 

16. Социальная коррекция: характеристика основных направлений. 

17. Функции и методы работы социального педагога в системе профилактических 

учреждений (детские приемники и распределители, приюты и др.). 

18. Управленческая культура социального педагога, еѐ основные компоненты. 

19. Анализ в социально-педагогической деятельности. 

20. Планирование в социально-педагогической деятельности. 

 

Темы для докладов с презентацией 

1. Специфика работы социального педагога в учреждениях реабилитации детей с 

ограниченными возможностями. 
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2. Формы и методы работы социального педагога в специальных учреждениях для 

детей-правонарушителей. 

3. Цели, задачи, формы координационно-посреднической деятельности социального 

педагога образовательного учреждения с социальными службами помощи семье, 

детям, молодежи. 

4. Документация социального педагога, основы социально-педагогического 

делопроизводства. 

 

Критерии оценки доклада, сообщения, реферата: 

Отметка «отлично» за письменную работу, реферат, сообщение ставится, если 

изложенный в докладе материал: 

-отличается глубиной и содержательностью, соответствует заявленной теме; 

-четко структурирован, с выделением основных моментов; 

-доклад сделан кратко, четко, с выделением основных данных; 

-на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы. 

Отметка «хорошо» ставится, если изложенный в докладе материал: 

-характеризуется достаточным содержательным уровнем, но отличается 

недостаточной структурированностью; 

--доклад длинный, не вполне четкий; 

-на вопросы по теме доклада получены полные исчерпывающие ответы только после 

наводящих вопросов, или не на все вопросы. 

Отметка «удовлетворительно» ставится, если изложенный в докладе материал: 

-недостаточно раскрыт, носит фрагментарный характер, слабо структурирован; 

-докладчик слабо ориентируется в излагаемом материале; 

-на вопросы по теме доклада не были получены ответы или они не были 

правильными. 

Отметка «неудовлетворительно» ставится, если: 

-доклад не сделан; 

-докладчик не ориентируется в излагаемом материале; 

-на вопросы по выполненной работе не были получены ответы или они не были 

правильными. 

Требования к презентации: Презентация (электронный вариант) 

Тема презентации может быть выбрана студентом: 

- из списка тем, предложенных преподавателем; 

- самостоятельно, но обязательно  должна  быть  согласована  с преподавателем. 

Электронные презентации выполняются в программе MS PowerPoint в виде слайдов в 

следующем порядке: 

- титульный лист с заголовком темы и автором исполнения презентации; 

- план презентации (5–6 пунктов – это максимум); 

- основная часть; 

- заключение (вывод). 

Общие требования к содержанию презентации: 

- актуальность, современность информации; 

- научность; 

- определение, выделение ключевых понятий; 

- наличие иллюстраций (графических, музыкальных, видео), их соответствие тексту; 

- орфографическая, пунктуационная, стилистическая грамотность; 

- наличие числовых, статистических данных, их иллюстрация графиками, 

диаграммами. 

Общие требования к стилевому оформлению презентации (дизайн и мультимедиа 

эффекты): 

- дизайн должен быть простым и лаконичным; основная цель – читаемость; 

- цветовая гамма должна состоять не более чем из 2–3-х цветов; 



 

- должно быть два типа слайдов: для титульных, планов и т. п. и для основного 

текста; 

- размер шрифта: 24–54 пункта (заголовок), 18–36 пунктов (обычный текст); 

- текст должен быть свернут до ключевых слов и фраз, полные развернутые 

предложения на слайдах таких презентаций используются только при 

цитировании; 

- каждый слайд должен иметь заголовок; 

- все слайды должны быть выдержаны в одном стиле; 

- на каждом слайде должно быть не более трех иллюстраций; 

- слайды должны быть пронумерованы с указанием общего количества слайдов; 

- использовать встроенные эффекты анимации можно только, когда без этого не 

обойтись. Как правило, анимация  используется для привлечения внимания 

слушателей (например, последовательное появление элементов диаграммы). 

- списки  на  слайдах не  должны  включать  более  5–7  элементов (если элементов 

списка больше, их лучше расположить в две колонки): в таблицах не должно быть 

более четырех строк и четырех столбцов – в противном случае данные в таблице 

будут очень мелкими и трудно различимыми; 

- в целом, оформление слайда должно привлечь внимание к его содержательной 

части. 

Перечень обязательных слайдов для презентации: 

- Название. 

- План. 

- Понятия – строгие, научные определения по тексту источника (сделать ссылку, 

указать стр.). 

- Завершающий слайд – список литературы, на основании которой сделана 

презентация (Ф.И.О. автора, название источника, полные выходные данные). 

- Презентация должна быть иллюстрирована. 

 

Примерные вопросы к итоговой аттестации (экзамен) 

1. Нормативно-правовые основы социально-педагогической деятельности. 

2. Характеристика основных компонентов инфраструктуры социально-педагогической 

деятельности. 

3. Сущность, структура, содержание методики работы социального педагога. Метод, 

прием, средство, формы социально-педагогической деятельности: общее и особенное. 

4. Различные подходы к классификации методов работы социального педагога. 

5. Правовые, экономические, социологические методы в работе социального педагога. 

6. Психологические, педагогические методы в работе социального педагога. 

7. Специфика педагогических средств, форм и технологий, используемых социальным 

педагогом в профессиональной деятельности. 

8. Понятие «социально-педагогические технологии», их типология. 

9. Методы диагностики и их использование в работе социального педагога. 

10. Технологии консультирования в работе социального педагога. 

11. Технологии посредничества, волонтерской работы в профессиональной деятельности 

социального педагога. 

12. Технологии организации досуга. 

13. Использование игровых технологий в профессиональной деятельности социального 

педагога. 

14. Семья как объект социально-педагогической деятельности. 

15. Типы семейного неблагополучия и методы социально-педагогической поддержки 

детей из семей группы риска. 

16. Характеристика семей, имеющих детей-инвалидов. Виды помощи семьям с детьми-

инвалидами. 

17. Методика устройства детей, оставшихся без попечения родителей, на дальнейшее 

воспитание. 



 

18. Специфика социально-педагогической деятельности с многодетной семьей. 

19. Социально-педагогическая поддержка семей беженцев, безработных. 

20. Особенности социально-педагогической деятельности с приемной (патронажной) 

семьей. 

21. Особенности работы социального педагога в учреждениях интернатного типа. 

22. Методика работы социального педагога с одаренными детьми, их родителями. 

23. Методика работы социального педагога с детьми, склонными к алкоголизму. 

24. Особенности социально-педагогической деятельности с детьми-наркоманами. 

25. Бродяжничество и беспризорность детей как социально-педагогическая проблема. 

26. Методика работы социального педагога в социальных приютах. 

27. Методы и формы работы социального педагога в общеобразовательных школах. 

28. Методика взаимодействия социального педагога с классными руководителями и 

сотрудниками психологической службы школы. 

29. Основные направления деятельности социально-педагогической службы в 

учреждениях начального профессионального образования. 

30. Методы и формы работы социального педагога в учреждениях дополнительного 

образования. 

31. Методика работы в детских оздоровительных лагерях. 

32. Специфика работы социального педагога в учреждениях реабилитации детей с 

ограниченными возможностями. 

33. Формы и методы работы социального педагога в специальных учреждениях для детей-

правонарушителей. 

34. Методика работы социального педагога по профориентации воспитанников. 

35. Технология работы по социально-педагогической поддержке детских и молодежных 

движений. 

36. Содержание и методика работы социального педагога в клубных объединениях детей 

и подростков. 

37. Методика и технология работы социального педагога по сплочению детского 

коллектива. 

38. Социально-педагогическая деятельность по профилактике и коррекции 

делинквентного поведения подростков. 

39. Методика работы социального педагога по правовому образованию воспитанников. 

40. Специфика работы социального педагога по профилактике суицидального синдрома. 

41. Методика взаимодействия социального педагога с правоохранительными и медико-

социальными службами. 

42. Особенности работы социального педагога в учреждениях пенитенциарной системы. 

43. Процесс социально-психологической адаптации: механизм, виды, характеристика 

уровней адаптации. 

44. Процесс социальной реабилитации: механизм, виды и характеристика уровней. 

45. Социальная коррекция: характеристика основных направлений. 

46. Цели, задачи, формы координационно-посреднической деятельности социального 

педагога образовательного учреждения с социальными службами помощи семье, детям, 

молодежи. 

47. Функции и методы работы социального педагога в системе профилактических 

учреждений (детские приемники и распределители, приюты и др.). 

48. Управленческая культура социального педагога, еѐ основные компоненты. 

49. Анализ в социально-педагогической деятельности. 

50. Планирование в социально-педагогической деятельности. 

51. Документация социального педагога, основы социально-педагогического 

делопроизводства. 

 

Тестовые задания для проверки знаний студентов (примерные) 

  1.  Приют может создаваться из расчета одно учреждение на: 

а)  1-5 тыс. детей 

https://pandia.ru/text/category/bezrabotitca/
https://pandia.ru/text/category/klassnie_rukovoditeli/
https://pandia.ru/text/category/penitentciarnaya_sistema/


б)  5-10 тыс. детей 

в)  10-15 тыс. детей 

г)  все ответы верны 

2. Укажите лишнее. Инфантилизм - задержка в развитии организма. Он бывает:

а)  психический 

б)  социальный 

в)  физический 

г)  педагогический 

3. С какого возраста гражданин вправе обращаться в службу занятости для регистрации

его в качестве безработного? 

а)  с 14 лет 

б)  с 16 лет 

в)  с 18 лет 

г)  с 21 года 

4. Форма охраны личных и имущественных прав недееспособных лиц (в том числе и

детей до 14 лет, оставшихся без попечения родителей) 

а)  усыновление 

б)  опека 

в)  попечительство 

г)  приемная семья 

5. Одна из социально-правовых форм защиты личных и имущественных прав и

интересов граждан, устанавливается над несовершеннолетними в возрасте от 15 до 18 лет 

при отсутствии у них родителей, при лишении родительских прав, над дееспособными 

совершеннолетними гражданами, которые по состоянию здоровья не могут сами 

защищать свои интересы и права. 

а)  усыновление 

б)  опека 

в)  попечительство 

г)  приемная семья 

Шкала оценивания (за правильный ответ дается 1 балл) 

«неудовлетворительно» – 60% и менее     

«удовлетворительно» – 61-80%     

«хорошо» – 81-90%     

«отлично» – 91-100% 

Критерии оценки тестового материала по дисциплине  

«Социально-педагогические технологии работы с различными категориями детей»: 

 5 баллов - выставляется студенту, если выполнены все задания варианта,

продемонстрировано знание фактического материала (базовых понятий, алгоритма, факта).

 4 балла - работа выполнена вполне квалифицированно в необходимом объѐме; имеются

незначительные методические недочѐты и дидактические ошибки. Продемонстрировано

умение правильно использовать специальные термины и понятия, узнавание объектов

изучения в рамках определенного раздела дисциплины; понятен творческий уровень и

аргументация собственной точки зрения

 3 балла – продемонстрировано умение синтезировать, анализировать, обобщать

фактический и теоретический материал с формулированием конкретных выводов,

установлением причинно-следственных связей в рамках определенного раздела

дисциплины;

 2 балла - работа выполнена на неудовлетворительном уровне; не в полном объѐме,

требует доработки и исправлений и исправлений более чем половины объема.

https://pandia.ru/text/category/imushestvennoe_pravo/
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8.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

освоения дисциплины (модуля) 

8.1. Основная литература: 

1.  Василькова, Ю. В. Методика и опыт работы социального педагога [Текст] / . – М.: 

Академия, 2004.-160с. 

2.  Никитина, Н. И., Глухова, М. Ф. Методика и технология работы социального педагога 

[Текст]. – М.: Владос, 2007.-399с. 

3.  Шакурова, М.В. Методика и технология работы социального педагога [Текст] / . – М.: 

Академия, 2006.-272с. 

4. Шептенко, П. А. Методика и технология работы социального педагога : учебное 

пособие для вузов по специальности "Социальная педагогика" / , ; ред. . - 2-е изд., стер. - 

М. : Академия, 2007. - 208 с. 

 

8.2. Дополнительная литература 
1.  Василькова, Ю. В. Социальная педагогика: курс лекций: учебное пособие для педвузов 

и колледжей/ , . – М.: КНОРУС, 2004, 2008. – 440с. 

2.  Голованова, Н. Ф. Социализация и воспитание ребенка: учебное пособие для вузов / . – 

М.: 2004. – 272с. 

3.  Использование артпедагогических технологий в коррекционной работе: учебное 

пособие / под общ. ред. . – М.: Флинта: Наука, 2013. 

4.  Крылова, Т. А. Социально-педагогические технологии в работе с детьми и семьями 

группы риска: учебное пособие для вузов/ – М.: НИИ школьных технологий, 2010. 

5.  Лодкина, Т. В. Социальная педагогика: защита семьи и детства: учебное пособие для 

педвузов / . – М.: 2008. – 208с. 

6.  Методика и технология работы социального педагога [Текст] : учебно-методический 

комплекс дисциплины для студентов вузов, обучающихся по специальности 031300 

"Социальная педагогика" / авт.-сост. . - Бийск : Бийский педагогический гос. университет 

им. , 2009. - 111 с. 

7.  Овчарова, Р. В. Справочная книга социального педагога / . – М.: 2002. – 480с. 

8.  Олиференко, Л. Я. Социально-педагогическая поддержка детей группы риска: учебное 

пособие для вузов/ , . – М.: 2002. – 256с. 

9.  Павленок, социальной работы с различными группами населения : учебное пособие для 

вузов по направлению и специальности "Социальная работа" / , ; ред. . - М. : ИНФРА-М, 

2009. - 272 с. 

10.  Словарь по социальной педагогике: учебное пособие для вузов / автор-сост. . – М.: 

2002. – 368с. 

11.  Социальное воспитание в учреждениях дополнительного образования детей: учебное 

пособие для вузов / ; ред. . – М.: 2004. – 240с. 

12.  Справочник социального педагога /автор-сост. . – М.: 2010. – 271с. 

13.  Шептенко, П. А. Методика и технология работы социального педагога: учебное 

пособие для вузов / , ; ред. . – М.: 2002. – 208с. 

14.  Шишковец, Т.А. Справочник социального педагога / . – М.: 2007. – 336с. 

15.  Шульга, Т. И. Работа с неблагополучной семьей: учебное пособие для вузов / . – М.: 

2005.-254с. 

 

 

9. Требования к условиям реализации рабочей программы дисциплины 

(модуля) 

 

9.1. Общесистемные требования 

Электронная информационно-образовательная среда ФГБОУ ВО «КЧГУ» 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 

индивидуальным неограниченным доступом к  электронной информационно-

образовательной среде (ЭИОС) Университета из любой точки, в которой имеется доступ к 

https://pandia.ru/text/category/uchebnie_posobiya/
https://pandia.ru/text/category/uchebnie_posobiya/
https://pandia.ru/text/category/korrektcionnaya_rabota/
https://pandia.ru/text/category/dopolnitelmznoe_obrazovanie/


 

информационно-телекоммуникационной сети  «Интернет», как на территории 

Университета, так и вне ее. 

Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими средствами 

информационно-коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. Функционирование ЭИОС соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

Адрес официального сайта университета: http://kchgu.ru.    

Адрес размещения ЭИОС ФГБОУ ВО «КЧГУ»: https://do.kchgu.ru.  

 

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки)  

 

Учебный год 
Наименование документа с указанием 

реквизитов 

Срок действия 

документа 

2025-2026 

учебный год 

Электронно-библиотечная система ООО 

«Знаниум».  

Договор № 249 эбс от 14.05.2025 г.  

Электронный адрес:  https://znanium.com 

от 14.05.2025г. 

до 14.05.2026г. 

2025-2026 

учебный год 

Электронно-библиотечная система «Лань». 

Договор № 10  от 11.02.2025 г. 

Электронный адрес:  https://e.lanbook.com      

от 11.02.2025г. 

до 11.02.2026г. 

2025-2026 

учебный год 

 

Электронно-библиотечная система КЧГУ. 

Положение об ЭБ утверждено Ученым советом 

от 30.09.2015г. Протокол № 1. 

Электронный адрес: http://lib.kchgu.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Национальная электронная библиотека (НЭБ). 

Договор №101/НЭБ/1391-п от 22. 02. 2023 г. 

Электронный адрес: http://rusneb.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Научная электронная библиотека 

«ELIBRARY.RU». Лицензионное соглашение 

№15646 от 21.10.2016 г. 

Электронный адрес: http://elibrary.ru  

Бессрочный 

2025-2026 

учебный год 

Электронный ресурс Polpred.comОбзор  СМИ. 

Соглашение. Бесплатно. 

Электронный адрес: http://polpred.com  

Бессрочный 

9.2. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение дисциплины 

 

Занятия проводятся в учебных аудиториях, предназначенных для проведения 

занятий лекционного и практического типа, курсового проектирования (выполнения 

курсовых работ), групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации в соответствии с расписанием занятий по образовательной 

программе. С описанием оснащенности аудиторий можно ознакомиться на сайте 

университета, в разделе материально-технического обеспечения и оснащенности 

образовательного процесса по адресу: https://kchgu.ru/sveden/objects/  

9.3. Необходимый комплект лицензионного программного обеспечения 

 MicrosoftWindows  (Лицензия № 60290784), бессрочная 

 MicrosoftOffice (Лицензия № 60127446), бессрочная 

 ABBY FineReader (лицензия № FCRP-1100-1002-3937), бессрочная 

 CalculateLinux (внесѐн в ЕРРП Приказом Минкомсвязи №665 от 30.11.2018-

2020), бессрочная 

 Google G Suite for Education (IC: 01i1p5u8), бессрочная 

 Kasрersky Endрoint Security (Лицензия № 280E-210210-093403-420-2061), с 

25.01.2023 г. по 03.03.2025 г. 

http://kchgu.ru/
https://do.kchgu.ru/
https://znanium.com/
https://e.lanbook.com/
http://lib.kchgu.ru/
http://rusneb.ru/
http://elibrary.ru/
http://polpred.com/
https://kchgu.ru/sveden/objects/


 

     -   Kaspersky Endpoint Security. Договор №0379400000325000001/1 от 28.02.2025г. 

Срок действия лиценции с 27.02.2025г. по 07.03.2027г. 

9.4. Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

1. Федеральный портал «Российское образование»- https://edu.ru/documents/ 

2. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru/   

3. Базы данных Scoрus издательства  

Elsеvirhttp://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic.  

4. Портал Федеральных государственных образовательных стандартов высшего  

образования - http://fgosvo.ru.  

5. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов (ФЦИОР) –

http://еdu.ru.  

6. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов (Единая коллекция ЦОР) – 

http://school-collection.edu.ru. 

7. Информационная  система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам» (ИС 

«Единое окно») – http://window/edu.ru.  

 

 

 

10. Особенности организации образовательного процесса для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

В ФГБОУ ВО «Карачаево-Черкесский государственный университет имени У.Д. 

Алиева»  созданы условия для получения высшего образования по образовательным 

программам обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ). 

Специальные условия для получения образования по ОПВО обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья определены «Положением об обучении лиц с 

ОВЗ в КЧГУ», размещенным на сайте Университета по адресу: http://kchgu.ru.  

 

 

 

  

https://edu.ru/documents/
http://school-collection.edu.ru/
http://www.scoрus.сom/search/form.uri?disрlay=basic
http://fgosvo.ru/
http://еdu.ru/
http://school-collection.edu.ru/
http://window/edu.ru
https://kchgu.ru/wp-content/uploads/2015/01/Polozhenie-ob-obuchenii-lits-s-OVZ.pdf
https://kchgu.ru/wp-content/uploads/2015/01/Polozhenie-ob-obuchenii-lits-s-OVZ.pdf
http://kchgu.ru/
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